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Kim Taubensee &r en av de som initierat

ombyggnationen av Byrsta brandstation >_




VALKOMMEN!

INLEDAREN
EEEEEEEEE

Séag hej till grannen!

dlkomna tillbaka till tidningen

Lokal! Vi gor den for er, for att

beritta om var verksamhet, och

om er hyresgéster och naringsid-

kare som &r oerhort viktiga. Vi ar
nimligen 6vertygade om att 6kad kdnnedom
om varandra leder till godare idéer och trevli-
gare vardag.

I det har numret av tidningen beréttar vi om
flera av de insatser och aktiviteter som gjorts
sedan sist. Byrsta Brandstation ar dntligen fér-
dig! Vi har varit dér och traffat Kim Tauben-
see, en av brandménnen som &r initiativtagare
bakom hela idén till ombyggnationen, och
som nu ska fa borja arbeta i den nya, fina och
valdigt moderniserade brandstationen.

Gymbhuset 24 drivs av Alexander Hallblom.
Han har flyttat gymmet fran en lokal till en
annan, nagot som givit honom och hans verk-
sambhet helt andra férutséttningar, till exempel
en ny kundkrets.

| DESSA TIDER ndr elpriserna (bland annat!)
rusar i h6jden ar det svart att inte prata om
energibesparande atgirder. Jag vet att flera av
er gor det dér lilla extra for att spara pa resur-
serna och darmed sinka kostnaderna. Det ar
dubbelt bra, eftersom det ocksa ar en atgird
for en béttre miljo.

Och apropa milj6 — jag vill tacka er alla som
kom till var miljélunch! Det var roligt att se
att sd manga intresserar sig for att jobba mer
klimatsmart. Det var ocksa fantastiskt att vi
pa Kumla Fastigheter fick vara vard pa ett eve-
nemang dir sd manga triaffades och sa hej, dar
sorlet 6vergick till livligt prat och dar manga
nya kontakter knéts.

Det kan kanske verka banalt, det har med att
siga hej. Men min starka 6vertygelse ar att allt,
stort som smatt, borjar i det lilla, genom ett
vanligt hej eller en nyfiken fraga.

Vi pa Kumla Fastigheter vill finnas med
och ge er de basta forutsatt-
ningarna for att lyckas i era
verksamheter. Det gor vi
bland annat genom att lira
kédnna varandra.

ANNE-LIE
CARLOS JEANSSON

VD 4 E"i '

ILLUSTRATION: WOODTYPES

SIFFRAN
EEEEEEN

M 6 kWh per uthyrd kvadratmeter
och ér. Det &r den energiminskning som
~ Kumla Fastigheter hittills har gjort p& fem
— utvalda fastigheter: Fabrikéren 4, Skomaka-
" ren 5, Grésparven 2, Kullagret 2 samt Radion 2.
> Projektet att energispara inleddes d& KFAB pdbérjade sin
miljédiplomering. Besparingen innebdr i praktiken att man gatt
frédn 162 kWh (2018) till 156 kWh (2021) per uthyrd kvadratmeter och
&r. Den totala uthyrda ytan fér fastigheterna ar 18146 kvadratmeter
vilket ger en drlig energibesparing p& 108 876 kWh.

MEDARBETAREN
EEEEEEEEEEEEN

Hej!

Jimmy Olsson, utvecklingsledare,
som &r en av vara medarbetare!

densamma. Jag ar bygg- och
projektansvarig men ansvarar
&ven for de stérre utvecklings-
projekten, hela végen, frén ax
till impa. Till exempel Gr den
nyligen avslutade tillbyggnaden
av Byrsta brandstation ett av
dem. Jag jobbar ocksd med en
stor tillbyggnad av var hyresgést
Zymbios lager i Sédra Via.

Vad gjorde du innan du kom
hit?

— D& pluggade jag till teknisk
forvaltare i Orebro.

Vad &r det som ar roligast med
ditt jobb?

— Det &r ju bredden! Projekten
varierar mycket i tid, och handlar
om helt olika saker. Jag far utma-
na mig sjalv eftersom alla projekt
&r sa olika. Det hanger ihop med
att vi har sd ménga olika hyres-
géaster och olika byggnader att
inget projekt blir det andra likt.

Hur Idinge har du varit
utvecklingsledare?

— I'snart ett och ett halvt &r. Men
jag borjade inom bolaget fér atta
&r sedan.

Vad innebar ditt jobb?

— Jag jobbar ungefar 30
procent i Kumla Fastigheter,
resten av tiden ldgger jog pd
Kumla Bostdder. Fast rollen ar
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Byggnadsminne
av lokala stenar

Stationshuset i Kumla ér byggt av lokala
stensorter efter en ritning av arkitekt
Folke Zettervall. Men det dr inte det
forsta stationshuset som stod ddr.

| samband med att j@rnvagsstrack-

an Hallsberg—Orebro togs i bruk pa
1860-talet byggdes det forsta sta-
tionshuset. Detta revs dock i slutet av
1800-talet for att 1900 ersattas med det
befintliga. Arkitekten Folke Zettervall

lat sig inspireras av den amerikanska
arkitekturen, men byggnaden uppfordes
med lokala stensorter som grovhuggen
Yxhultkalksten och Grythytteskiffer, som
pryder taket. 1986 klassades huset som
byggnadsminne. Behovet av restaure-
ring har 6kat successivt. 2006 tvingades
Jernhusen, som dé& dgde byggnaden,
stdnga den helt pd grund av omfattande
skadegorelse. Kumla Fastigheter képte
stationshuset 2011 och under nagra ar
renoverades stationen som dterinvigdes
2017. Nu huserar bland annat en asiatisk
restaurang hdr.

vy v

Solceller —ja garna!l

HALLBARHET | Kumla Fastigheters fastighetsbesténd finns

annu inga solceller installerade. Men flera hyresgaster har
visat intresse.

— Vi hjalper garna till med avtalsférslag och underséker
naturligtvis om det ar majligt. Till exempel behéver taken ha

en konstruktion som klarar den extra vikten, séger Ulrika Jemt

pd& Kumla Fastigheter.

Hyresgdsten far sjdlv finansiera en eventuell installation.
Vinsten ligger i att f& billigare elférsérining, gron el och att
kunna férutspé del av den framtida elkostnaden. Dessutom

ger det ett underlag fér att rakna pé hur l&ng tid det tar att fa

investeringen tillbaka.

Hyresavtalen
. féljer inflationen

{ EKONOMI| De flesta av Kumla
Fastigheters hyresavtal foljer
¢ KPI, alltsé inflationen i samhal-
{ let. KPI per den sista oktober

i &r2jamfdrs med KPI den sista
i oktober &r 1. KPI per den sista

i oktober 2022 &r nu faststallt till
¢ 384,04. Motsvarande siffra for
i oktober 2021 var 346,44.

|/

SEN SIST

S& manga olika branschkoder
¢ tacker hyresgdsternainom
¢ Kumla Fastigheter in.

Ett urval avdem ar:
Styckning av kott.
Plastférpackningstillverkning.
Restaurangverksamhet.
Veterindrverksamhet.
Tandldkarverksamhet.

Drift av gymanléaggningar.
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Hart drabm

yrkeskar.

Ny brandstation
ger silker
arbetsplats

For snart tre ar sedan borjade brandmannen
tillsammans med tre kollegor fundera pa riskerna i sitt vrke. Samtidigt
som de kunde konstatera att utrustningen aldrig blev ren fran sot, trots

noggrann sanering, blev det alltmer etablerat att cancersjukdomar bland

anstdllda inom riddningstjcnsten klassades som yrkesskador.

’ ’ ag och mina kollegor bérjade

diskutera det hir och paborjade

egentligen en process som tids nog

skulle leda till ett konkret forslag,”
berittar Kim.
Efter en viss tids bollande, sam-
manstillande av forskningsresul-
tat och egna bilder fran verkligheten kontaktade
Kim och hans kollegor ledningen och blev inbjud-
na att presentera sin idé pa ett ledningsmote.

— Da hade vi sa pass mycket pa fotterna att det
var svart att inte ta det pa allvar, berattar han.

— Vi hade bade ett konkret problem och en
tydlig 16sning pa det. Ledningen nappade pa var
idé om en rejal ombyggnation som dels skulle
sdkra var arbetsmiljo, dels mdjliggora for Nerikes
Brandkar att 6ka antalet externa uppdrag som
utbildningar, uthyrning f6r 6vning och sanering
fran andra distrikt.

PROCESSEN SOM REDAN hade bérjat fortsatte
med att en arkitekt kopplades in, ett arbete som
pagick under ett ar. Under den perioden jimkades
6nskemal med vad som var tekniskt mojligt att
bygga, maskiner och annan utrustning togs fram
och input fran andra arbetskamrater och chefer
togs in. Men syftet var hela tiden att begrinsa
brandménnens exponering for onddig rok, sot och

andra skadliga partiklar. Det 16ste man genom
att ha omkladningsrum, duschar och
utbildningslokaler pa 6vre plan. I botten-
vaningen sker saneringen av utrustning och
fordon — isolerat.

— Arbetet var vildigt omfattande, och ar det
egentligen fortfarande. Nu har vi alla méjligheter
att gora rétt, men det kraver stora forandringar
av oss alla i beteende, nya rutiner och annat,
berattar Kim.

PER-OVE STABERYD AR BRANDCHEF for Nerikes
Brandkar. Han ar vildigt n6jd med ombyggna-
tionen. Men allra mest stolt och glad 4r han 6ver
sina medarbetare som initierat det hela — och
orkat genomfora hela projektet.

— Det var ett nédvindigt steg, det inser alla
nu. Jag dr véldigt tacksam att Kim och de andra
kollegorna fick oss att inse detta. Alla borde ha
sa hir engagerade medarbetare, sdger han.

Ombyggnationen av Byrsta brandstation och
inférandet av arbetsmodellen Friska Brand-
mdn* ar nagot som dven ska fa spridning inom
kommunalférbundet Nerikes Brandkar. Arbetet
och erfarenheterna fran projektet i Byrsta ska
nu anvandas for att se 6ver hur arbetsmiljon kan
forbattras inom hela verksamheten, fran heltids-
anstilld brandman till brandvarnspersonal.

PROFILEN

P &

vy
*Vad dar Friska
Brandmdin
och

Skellefted-
modellen?

Problem
kopplade till
arbetsmilion for
brandman ar
globala. | Kanada,
Australien och
delar av USA ar
flera cancersjuk-
domar redan
klassade som
yrkesrelaterade
arbetsskador.
2006, pd uppdrag
av de svenska
arbetstagar- och
arbetsgivaror-
ganisationerna,
startades projektet
Friska Brandmdn
och pa stationen
i Skellefted arbe-
tades metoden
fram, som senare
kom att kallas for
Skelleftedmodel-
len. Modellen ska
med enkla medel
gbra en férdéndring
av arbetsmiljon
inom raddnings-
tiansten. Det ar
Skelleftedmodellen
som inspirerat
initiativtagarna
tillombyggna-
tionen av Byrsta
Brandstation och
som ocksd varit
malbilden for hur
stationen slutligen
skulle fungera.
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AKTUELLT VI FRAGAR

Hur gor nipéert
foretag for att
klara av de héga
elkostnaderna?

Lill-Anna Nilsson,
driver Lill-Annas Café
& Bageri
— Min verksamhet ar
valdigt el-krévande, ugnarna drar
jattemycket! Nar jag tecknade
nytt avtal steg elpriset med 500
procent, och fér mig innebér det
en ren kostnad pé cirka 30000 i
mdénaden. Priset pé r@varor som
mejeriprodukter och mjél har
ocksa stigit. Jag har tvingats justera
priserna men vi kan inte héja hur
o oo A mycket som helst, d& kommer inte
F er Vl trana nar kunderna till oss. Jag har tvingats
dra ner pé personal, som ju ocksé
&r en stor kostnad i min verksamhet.
mmet ﬂ ttade Utéver det férsdker vi testa oss fram
gy y och se vad som ger bast effekt.
Att kéra fulla ugnar till exempel ér
viktigt — det kostar lika mycket att
varma en ugn fér att grédda 540
frallor som att gradda 50.

Ett lyft. De nya lokalerna ér bétire én de gamla, ndgot som givit gymmet ett riktigt
lyft. Hér vill manga tréna!

FOTO MAGNUS WAHMAN

RENOVERING I helt nya lokaler och med — Ja, s& dr det men sjdlva traningsytan
battre parkeringsméijligheter nystartade hdr dar stérre, fortsatter Alexander Hallblom.
Gymhuset 24 tidigare i ar. Trdningssugna Har finns det gott om parkeringsplatser,
kunder strommair till. ndgot som gjort att fler kommer hit. Gymmet Stefan Backman,
Gymhusef 24 flyttade frdn Sérbyvdgen till  ar 6ppet.dygnei rur:f for med!emmor och pIatTfSLP,Kumld
Magasinsgatan. Det blev ett lyft! bemanning finns pd plats enligt schema
— Viville ha ett battre Iage och en béttre som gd@r att hitta p& hemsidan.
lokal, berattar Alexander Hallblom som | samma hus finns det féretagshdlsovard,
driver gymmet. tandldkare, Familiens Hus och sjukgymnast.
P& Magasinsgatan dr det helt nyrenove- — Nagot av ett friskvérdstema alltsé!
rat, men lokalerna dr ndgot mindre till ytan. sager Alexander Hallblom.

— Visst marker vi av de
6kade kostnaderna men vi ar
hittills inte s& péverkade. Vi har var-
ken fast eller rérligt elavtal utan en
annan Iésning, och det har faktiskt
varit till vér férdel i dessa tider. Re-
daninnan den uttalade krisen bor-
jade hade vi bytt alla véra lampor
TOBBE TIPSAR till LED-lampor, ndgot som gjort stor
EEEEEEEEEEEN skillnad b&de pé kostnaderna och
; arbetsmilion. LED-lamporna gor att
e . e ! det blir mycket ljusare i lagret, ndgot
= som varit valdigt bra fér persona-
Tank tl" - OCh San r len. Vi kommer ta hit en elkonsult,
och kommer dven sénka tempera-

el kOanqdernd! 2 : turen pd natten fér att komma ner

ytterligare i elférbrukning.

Edvard Velencei,
kvalitets- och underhdlls-
ansvarig, Moab

—Vigorallt vikan. Vi
bygger om vart kylsystem fér att
effektivisera och jobbar for att
korta ner avfrostningstiderna. Véra
lysrér byts ut till LED-lampor. Det
gor viss skillnad, men det ger dndé
marginell effekt och parerar langt
ifrén det vi har i kade kostnader.
Dessutom har révarukostnaderna
Skat s& vara marginaler krymper.
Vi har ett stérre projekt med solcel-
ler p& géng med Kumla Fastigheter
men vi drinte i m&l med det dnnu.

M Torbjérn Kéllmyr, &r fastighetstekniker pé Kumla Fastighe-
ter, har en hel del tips att dela med sig av for alla som vill
sdnka elkostnaderna.

— Inomhustemperaturen. Ofta &r kontorsmilider uppvérmda
till 22 grader. Att sdnka temperaturen till 20 grader gor stor
skillnad pé elrékningen, men liten skillnad fér alla som jobbar
i lokalen.

— Belysningen. LED-lampor &r det bésta alternativet. Anvénd
dem. Och har du armaturer som inte dr avsedda fér LED — byt ut
dem. Anvéinder du timer pd till exempel adventsbelysningen kan
det vara vart att veta att timern i sig drar en hel del el — battre i
sé fall att tdnda och slécka liusstaken sjaly, eller l&ta den lysa.

— Disken. Varmvattnet ér dyrast, sé kér diskmaskinen forst
ndr den ar helt full.

Ring Tobbe pd 019-58 03 49. LOKAL 22022




NATVERK

Social lunch. Tahira Asker och Carina
Riberg fdngades p& samma bild pé&
lunchen p& Goda Rum.

Medveten
kock. Anna
Backlund
har gétt pd
utbildning i
Grythyttan
och och be-
rattade om
hur man
jobbar med
hallbarhet
pé Goda

Natverk. Katarina
Hansson, Kumla
Fastigheters styrelse
och Fredric Jansson,
Intrx, samsprékade.

Vérdinna. Kumla Fastigheters vd
Anne-Lie Carlos Jeansson hdlsade val-
kommen. Kumla Fastigheters ordféran-
de Andreas Brorsson var ocksé med.

Tdnker till. Sanna
Henriksson frén
Studjefrémijandet
samt Hussein

i Darweesh och
Halima Ibrahim
"# frén Inda. Nu ater

Vi mer sdsongs-
betonat och kér
Teams-moéten
istdllet for att
resq, i jakten

pé att vara mer
klimatsmart.

T—

Gott! Susanne Pettersson,
Intrx och Anneli Nilsson,
Kumla Golfklubb, var pé plats
for att ta till sig av héllbar-
hetstanket och avnjuta den
goda maten.

= e LT

Trevligt. Jens Berglund :

och Thomas Smedberg ; e
Partner och Sofia Rosenkvist Wittsell fréin frédn Zymbios l&t sig inspireras Hallbar mat. Buffén som serverades
Certway var foreldsare for dagen. Uppdrag: Att och uppskattade natverkan- var frasch, férgglad och héllbart till-
inspirera till mer klimatsmart féretagande. det. lagad och alla l&t sig vél smaka.

FOTO MARIT NORDKVIST
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Villdu hyra? “Felanmdla? | Frdga ndgot?

Hor av dig till oss!

For oss p& Kumla Fastigheter dr det viktigt att
vara tillgéngliga och ha en dialog med véra
hyresgdéster. V&r ambition dr att du 16t ska nd oss.

..,‘_!._“ oF
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ANNE-LIE CARLOS JEANSSON
VD
019-588807
070-2963844
anne-lie.carlos@kumlafastigheter.se

Fér AKUTA ARENDEN UTANFOR KONTORSTID:
kontakta Kumla kommuns Jourservice tel 019-589500

ULRIKA JEMT TORBJORN KALLMYR KATARINA DAWIDSSON
Fastighetsférvaltare Avtal/Projekt Fastighetstekniker, Drift/Underhall Ekonom
019-580350 019-580349 019-580345
072-2063788 070-2010070 katarina.dawidsson@kumlafastigheter.se
ulrika.jemt@kumlafastigheter.se torbjorn.kallmyr@kumlafastigheter.se

ELENOR BRANN LINUS ANDERSSON JIMMY OLSSON
Ekonomiadministratér Fastighetsforvaltare, Milio/Underhdll Utvecklingsledare KFAB/KBAB
019-580348 019-580347 070-52113 95
elenor.brann@kumlafastigheter.se linus.andersson@kumlafastigheter.se jimmy.olsson@kumlafastigheter.se
Adress Koncept, content,

Kumla Fastigheter AB formgivning och repro
Box 7 Woodtypes
692 21 Kumla Korrektur
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